Vitalni /| znaci

Fondacija tuzlanske zajednice 2015/2015

Fondacija tuzlanske zajednice

Vitalni znaci 2015/2016

Konsultacije sa gradanima
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Pozadina

Pocetkom 2016. godine Fondacija tuzlanske zajednice je okviru istrazivanja o kvaliteti Zivljenja “Vitalni znaci
2015/2016” odrzala niz konsultacija sa gradanima fokusiranih na izgradnju bolje zajednice kroz identifikaciju
stanja u lokalnoj zajednici i jacanje individualnog osjeéaja odgovornosti (pripadnosti) pojedinaca za stanje u
lokalnoj zajednici.

Sve fokus grupe u okviru konsultacija pocele su kratkim prezentacijama istrazivanja i tema za diskusiju, nakon
¢ega su gradani ocjenili svaku oblast istrazivanja o kvaliteti Zivljenja, te kroz rad u malim grupama, prezentaciju
i diskusiju iznosili svoje miSljenje. Dobiveni rezultati razgovora sa gradanima pomogli su Fondaciji da ispita
subjektivni osjecaj kvaliteta Zivljenja i zajedno sa gradanima identifikuje prilike za djelovanje unutar lokalne
zajednice.

Konsultacije sa gradanima su u periodu mart - april, odrzane u saradnji sa ¢lanicama MreZe aktivnih zajednica,
pri ¢emu su dvije fokus grupe odrzane ciljano sa ranjivim kategorijama u drustvu, sa Zenama i mladima.

Forma diskusije

Diskusije sa gradanima fascilitirane su od strane FTZ tima koji je vodio ucesnike kroz tri pitanja, osiguravajudi
prostor za ucesce za diskusiju i doprinos svih u€esnika. Tri pitanja na kojima se fokusirala diskusija su :

1. Kada razmisljate o vasoj zajednici, kako izgleda zdrava, vitalna zajednica?
Sta je dobro u vasoj zajednici? Sta funkcionise?
3. Sta se moZe popraviti u vasoj zajednici?

N

Kao dodatak diskusiji gradani su pozvani da na post itima napisu kako oni li€éno mogu i Zele doprinijeti izgradnji
bolje zajednice.

Ocijeni vitalnost svoje zajednice!

Diskusije sa gradanima fascilitirane su od strane FTZ tima koji je vodio ucesnike kroz 12 oblasti istrazivanja.
Gradanima su ukratko objasnjene oblasti istraZzivanja o kvaliteti Zivljenja, te za svaku oblast su im predstavljeni
dijelovi preliminarnih rezultata koje smo dobili statistickom analizom i koji se odnose na podrucje Tuzlanskog
kantona. Kratkim opisom konteksta za svaku pojedinacnu oblast ¢e pomodéi u razmisljanju i davanju ocjene
stanja za svaku navedenu oblast.

Naime, u okviru istraZivanja tokom aprila 2016. godine, gradani TK su imali priliku dati svoju subjektivnu
ocjenu stanja u zajednici putem upitnika, koji je bio istaknut na internet portalima Tuzlanskog kantona.

Upitnik je trazio od gradana da uzmu u razmatranje i dobre i loSe pokazatelje unutar svake oblasti i da daju
generalnu ocjenu stanja u svojoj zajednici. Za svaku oblast u upitniku je ponudeno nekoliko osnovnih,
preliminarnih podataka koji govore ponesto o stanju u navedenim oblastima istrazivanja.

Ucesnicima diskusije podijeljene su kartice sa oznacenim vrijednostima iz upitnika, a nakon Sto je prezentovana
svaka pojedinacna oblast, dizanjem iste ucesnici su ocjenjivali vitalnost svoje zajednice.

Tokom diskusije o oblastima istraZivanja ucesinici su imali priliku dati generalnu ocjenu stanja u svojoj
zajednici.
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Datum: 29. mart 2016.

Oblasti za diskusiju: Ekonomija i poduzetni$tvo/Rad i zaposljavanje, te Obrazovanje i cjeloZivotno uéenje
U saradnji sa: MreZa aktivnih zajednica i Grad Tuzla - Sluzba za komunalne poslove, izgradnju i poslove
mjesnih zajednica

Lokacija: Agora centar — Simin Han

Broj ucesnika: 16

Sazetak diskusije:

Zbog znacaja ovih tema i interesa koji za njih vlada u zajednici, diskusija je uradena sa zajednicama koje su
Clanice Mreze aktivnih zajednica, kao i sa zajednicama koje nisu u MrezZi aktivnih zajednica, Sto je omogudilo
raznolikost prisustva predstavnika iz 9 razli¢itih mjesnih zajednica (G. Tuzla, Tusanj, Srednja Lipnica, Dobrnja,
Grabovica, D. Obodnica, Dragunja, S. Han i Centar).

S obzirom da su ucesnici predstavljali razliite tipove lokalnih zajednica koje se suocavaju sa razli¢itim
potrebama i izazovima u izgradnji bolje zajednice, tokom diskusije istaknute su odredene razlike u trenutnom
stanju i tezistima za napredak. Nakon Sto je predstavnicima mjesnih zajednica predstavljena svaka od oblasti
istrazivanja, ocijenili su svaku oblast po subjektivnom nahodenju, te se na njihovu inicijativu detaljnije
raspravljalo o tri oblasti istraZivanja. Ucesnici su na crvenim postitima oznacili oblast za koju misle da je
najkriti¢nija, odnosno oblast za koju oni smatraju da je najviSe potrebno pratiti stanje, potrebe i prilike za
djelovanje koje uti¢u na kvalitet Zivljenja u njihovoj zajednici. A na Zutim postitima su oznacili drugu oblast za
koju smatraju da je potrebno reagovati, ali nije toliko kriti¢na za vitalnost zajednice.

Vedi broj ucesnika na konsultacijama je istaknulo da oblast “Rad i zapoSsljavanje” zahtijeva najvise potreba za
djelovanje. Zatim je “Ekonomija i poduzetniStvo” odabrana kao druga oblast za diskusiju, a trecu oblast
“Obrazovanje i cjeloZivotno ucenje”, predstavnici mjesnih zajednica su odabrali kao srodnu oblast prethodno
pomenutim. Ostale oblasti istraZivanja ¢emo analizirati na predstoje¢im forumima sa gradanima u drugim
zajednicama.

lako su evidentne razlike u stanju lokalnih zajednica, veéina ih smatra da je stanje u oblasti “Obrazovanje i
perspektive za cjeloZivotno ucenje” zadovoljavajuce, te da je potrebno ulozZiti napor da se situacija odrzi ili
poboljsa. Predstavnici mjesnih zajednica su naglasili da se obrazovanje treba uskladiti sa trZistem rada i da
postoje uslovi u vecini obrazovnih institucija za sticanje zvanja i specijalnosti. Takoder su naglasili da je
cjelozivotno ucenje neprekidni proces i da je potrebno da se svi gradani kontinuirano edukuju i van nastavnog
plana, kao i nakon zavrsetka Skolovanja.

S druge strane, tokom diskusije gradani su se usaglasili da je stanje u oblasti “Rad i zapoSljavanje”
zabrinjavajude, situacija zahtjeva ozbiljnu drustvenu reakciju. Svi gradani bi trebali imati moguénost zaposlenja
i na taj nacin izgradili svoj socijalni status. Osim toga, na osnovu potreba trziSta rada zaposljavati osobe sa
stru¢nom spremom, te bi svako radio posao koji voli.

Na inicijativu predstavnika mjesnih zajednica, diskutovali smo o oblasti “Ekonomija i poduzetnistvo”, koja je
usko vezana za oblast “Rad i zaposljavanje”, kao i oblast “Obrazovanje i cjeloZivotno ucenje”. lako je po
misljenju predstavnika mjesnih zajednica stanje u ovim oblastima zadovoljavajuce, te je potrebno ulozZiti napor
da se situacija odrzi ili poboljSa naglaseno je da ekonomiju u cjelosti treba razdvojiti od politickih interesa, te
podsticati perspektivne poduzetnicke aktivnosti na svim nivoima. Predstavnici mjesnih zajednica su se sloZili da
je turizam u posljednje vrijeme poceo da se razvija, te je potrebno pratiti trendove i kontinuirano raditi na
inovativnim pristupima u ovoj oblasti.
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Obrazovanje i cjeloZivotno ucenje

Gradani su rekli

Kako izgleda 'zdrava, 'vitalna' zajednica?

>

>
>
>

“Obrazovanje je kicma prosperitetnog drustva”

“Napredne ekonomije svoj razvoj i prosperitet baziraju na produktivnom obrazovanju, koje daje visoke
efekte u privredi, te time nezaposlenost svode na minimum”

“SprijeCavanjem hiperprodukcije nepotrebnih kadrova, povecava se ekonomska efikasnost i smanjuje
nezaposlenost”

“SprijeCavanje politike u obrazovanju i podsjeéanje vlasti da je obecéala obrazovanje u skladu sa
potrebama trzista”

Sta dobro funkcioni$e u va$oj zajednici?

>
>

“Postoje dobri uslovi u vecini obrazovnih institucija za sticanje zvanja i specijalnosti”
“MUP TK (vrijeme i okolnosti u kojoj oni obavljaju svoju djelatnost, zasluzuje priznanje)”

Sta se moze poboljsati

>

Y VVY

Y V

“Sprijeciti hiperprodukciju nepotrebnih kadrova ¢ime bi se povecala ekonomska efikasnost, a samim
tim smanjila nezaposlenost”

“Potrebno je sprijeciti politiku u obrazovanju”

“Podsijetiti vlast da je obecala obrazovanje u skladu sa potrebama trzista”

“Obrazovati ljude u skladu sa potrebama trzista”

“Smatramo da se radikalno moZe popraviti zastita Zivotne sredine (postoje svi uslovi za toplifikaciju
svih prigradskih mjesnih zajednica i Sire)”

“Za pocetak, neophodno je uraditi projekte za toplifikaciju”

“Iz raznih donacija i fondova rijesiti probleme koji su direktno vezani za zdravlje stanovnistva”
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Rad i zaposljavanje

Gradani su rekli

Kako izgleda 'zdrava’, 'vitalna' zajednica?

“Da svi imaju moguc¢nost da rade”

“Da gradani rade u struci u kojoj su osposobljeni”

“Da gradani rade posao koji vole”

“Da gradani budu adektvatno nagradeni za svoj rad”

“Smanjen radni staz do odlaska u peziju”

“Po zavrsetku radnog staza gradani trebaju biti ekonomski dobro obezbijedeni”

YVVVYVYYYVY

Sta je dobro u zajednici, $ta funkcionise?

» “Elektroprivreda i Telecom”
“Solana (fabrika soli — proizvodnja)”
“Farmacija”

“Pekare”

“Menprom (mesna industrija)”
“Trgovacki lanci (Bingo, Konzum...)"”
“Pogrebna drustva”

YVVVVYY

Sta se moze poboljsati u zajednici?

» “Otvaranje novih industrijskih zona”
“Omogucavanje brZeg otvaranje novih firmi “
“Kontrola rada “na crno””

“Smanjenje poreza na prihode”

“Usmijeriti Skolstvo prema potrebama”

YV VVYVY
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Ekonomija i poduzetnistvo
Gradani su rekli
Kako izgleda “zdrava”, “vitalna” zajednica?
» “Odvojenost ekonomije od politi¢kih interesa”
» “Podstaknute perspektivne poduzetnitke aktivnosti na svim nivoima”

» “MZ-ovi da postanu pravna lica koja mogu stvarati ekonomsko okruzenje”

Sta je dobro u zajednici, $ta funkcionise?

> “Turizam, treba ga razvijati”

Sta se moze poboljsati u zajednici?

“Kultura Zivljenja”

“Poboljsati ekolosku osvjestenost”

“Razdvoijiti ekonomiju od politickih interesa”

“Perspektivne poduzetnicke aktivnosti podsticati na svim nivoima”

“Dati mogucnost MZ-ovima da postanu pravna lica kako bi mogli stvoriti ekonomsko okruzenje”

YVVVVY
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Y

YVVVVVVVVVVYY

Sta ja mogu uraditi da dopinesem izgradniji zdravije i bolje zajednice?

“Liéno mislim da moj doprinos moze biti za poboljSanje uslova za obavljanje nastavnog plana i
programa”

“Napravio teren za Skolsku djecu (balon)”

“Okupiti omladinu, prezentirati kvalitetno obrazovanje”

“Organizovati kurseve”

“U firmi u kojoj trenutno radim, zaposlio sam 8 omladinaca i u budu¢em periodu pokusat ¢u jos”
“Podrzati ljude koji otvaraju nova radna mjesta”

“Poboljsati napraviti saradnju izmedu Sto viSe raznih udruga”

“Odrzavati akcije na uredenju okolisa”

“Uspostaviti kontakte sa poduzetnicima i ispitati problematiku trzista”

“Pokusati animirati stanovnistvo za poduzetnistvo u poljoprivredi”

“Najbitnije uspostaviti komunikaciju sa opstinskim vlastima, vratiti MZ pecat”

“Ne mogu nista jer nemam nikakve ingerencije po pitanju ekonomije i poduzetnistva”

“Raditi na podizanju ekoloske svijesti”

Obrazovanje i perspektive za cjeloZivotno

ucenje
‘ M Tuzla
L4 Srebrenik
!y Zivinice
M Lukavac
Zivinice 11 Kalesija
GVIN'Cey ]
Ekonomija i poduzetnistvo Rad i zaposljavanje
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Vitalni znaci-ocjena vitalnosti
Tuzla
2- 3-

1-LoSe, Zadovoljavajuce, Odli¢no,
potrebno potrebno je mozemo
je odmah odrzati ili biti uzor
reagovati poboljsati stanje drugima.

Zdravlje i rekreacija 1,42

Stanovanje 1,86

Jaz izmedu bogatih i siromasnih 1,14

Obrazovanje i perspektive za cjelozivotno ucenje 1,34

Osjecaj sigurnosti 1,63

Moguénosti za pocetak 1,43

Kultura i umjetnost 1,62

Zivotna sredina 1,24

Rad i zaposljavanje 1,06

Pripadnost i vodstvo 1,41

Lokalna mobilnost 1,49

Ekonomija i poduzetnistvo 1,37

1 - LoSe, potrebno je odmah reagovati (Do 1,5)

2 - Zadovoljavajuce, potrebno je odrzati ili poboljsati stanje (1,5 -
2,5)

3 - Odli¢no, moZemo biti uzor drugima. (Preko 2,5)



